Lungu Florin Gabriel

47 ani , casatorit

Experienta profesionala :

1.Manager Salubrizare Craiova- SC IRIDEX GROUP SALUBRIZARE SRL

22feb2022 - prezent

-coordoneaza activitatea de colectare a deseurilor la nivelul municipiului Craiova:

- intocmeste programele de colectare pe fiecare fractie de deseu in parte:

- asigura coordonarea eficienta a tuturor activitatilor din zonele de responsabilitate,
in vederea atingerii obiectivelor stabilite;

- analiza modului de implementare a prevederilor contractului de delegare:

- elaboreaza anual planul de organizare al activitatii;

- gestioneaza resursele umane si materiale si asigura alocarea corecta a acestora:

2.Coordonator Zonal Craiova - SC IRIDEX GROUP SALUBRIZARE SRL
19 iulie 2021 - 21feb 2022
- coordoneaza activitatile din zona de responsabilitate si supervizeaza echipajele

din subordine;



- urmareste permanent conformitatea activitatilor si respectarea programelor de
lucru;
- cunoasterea in detaliu a contractului de delegare a activitatii. precum si
intelegerea corecta a oblicatiilor asumate de societate in relatia cu autoritatea
contractanta:

- monitorizarea si optimizarea fluxurilor operationale din zona de activitate.

3.Inginer Dispecerat Tehnic — SC TERMO CRAIOVA SRL
01 ianuarie 2021 -31martie 2021

- coordonarea echipei care monitorizeaza functionarea punctelor termice
- automatizate si a centralelor termice pe gaz;
- comunicarea defectiunilor aparute in panuoul de comanda catre echipa de

interventii pentru remedierea acestora:

4. Director Tehnic — SC TERMO CRAIOVA SRL
22 septembrie-2014 — 1 noiembrie 2014; 01 aprilie 2015 — 31 decembrie 2020

-asigura indeplinirea in termen a masurilor stabilite de conducerea societatii:
-conduce .organizeaza si controleaza intreaga activitate tehnica a societatii

-ia masuri pentru asigurarea realizarii tuturor indicatorilor tehnici:
-supravegheaza modul in care se face pregatirea productiei pe sectie si sectoare:

- asigura ca procesele necesare sistemului de management al calitatii sunt
stabilite.implementate si mentinute.

S.Administrator General - SC TERMO CRAIOVA SRL
Inoiembrie 2014 — laprilie 2015

- reprezinta regia in relatiile cu terti:



- concepe si implementeaza strategii manageriale pentru eficientizrea activitatii:
- duce la indeplinire a indicatorilor de performanta:
- conduce, organizeaza si controleaza activitatea societatii:

- gestioneaza resursele umane si materiale si asigura alocarea corecta a acestora:

6.Director General RAADPFL Craiova
27martie-2013 - 21 septembie 2014

-reprezinta regia in relatiile cu tertii :
- concepe si implementeaza strategii manageriale/politici de dezvoltare a regiei:
-incheie acte juridice in numele si pe seama regiei;

-organizeaza selectarea,angajarea si concedierea personalului cu respectarea
legislatiei muncii si al CCM:

-duce la indeplinire obiectivele si criteriile de performanta;

- informeaza lunar Consiliul de Administratie modul de indeplinire al
obiectivelor:

-monitorizeaza activitatea tuturor departamentelor din subordine.

7.Sef Sector Reparatii Strazi si Constructii Urbane — RAADPFL Craiova
2012-1octombrie -2013-26martie

-verifica folosirea completa a capacitatii de productie.utilizarea cu randament maxim
a utilajelor si mijloacelor de transport:

-intocmeste lunar situatii.comparative de materiale.utilaj si transport:



-se preocupa ca toate lucrarile efectuate sa fie de calitate:

-executa reparatia strazilor in baza comenzilor primite.;

Srudii:

Facultatea de Mecanica- promotia 1999-2004

Cursuri absolvite:
Manager Proiect 2022

Specialist in Managementul Deseurilor 2023

Aptitudini:
-perseverent;

-spirit de echipa;
-orientat spre rezultate;
-consecvent si obiectiv .

Limbi straine:

-engleza.





