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Avind ia vedere referatul de aprobare nr.162032/2026, raporwl nr.172075/2026
intoumit de Direagia Economico-Financiard si waportul de avizare nr.179284/2026

intocmit de Direcjia Juridics, Asiste enfa de Specialitate 51 Contencios Administrativ prin
vale se propunc aprobarea bugetului de venituii 3i cheltuisli 2l ECO URBIS Craiova
S.R.L., pe anul 2026 si avizele ar.17/2026 al Comusici | - Buget Fin m;i_, Studii,
l‘mwow gi—-.’—"xdm-im:}t,a ea-Domeniuhyi 51~ nr21/2026 al - Comisies Vo Tisdiss,
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fm conformitate cu prevederile Ordonantei Guvermului nr.26/2013 } privind
midrirea disciplinel financiare la nivelul unor onerator: 2conomici la care m'i‘n? sau
uniti k—: achmlrhtianve teritoriale sunt actionari unici ori majoriiari sau detin direct ori
indirect o participatie majoritard, cu modificarile i completarile ulierioare s1 Ordinului
Munistruln Finantelor Publice nr.3818/2019 privind aprobarea formatulai si structurii
ugetniul de venituri gl cheltuieli, precum si 5 ans feior de fundamentare a acestuia;

In temeiul ari. 129 alin.2 Lit.b. coroboral cu alin 4 1it. a, art. 139 alin.3 lita, art.154
s i gl art 196 alm. 1 lita din Ordonania de i,'rgema a CGuvernului or.57/2019 privind
Coaul administrativ, cu modificarile si completarile u lterioare;

Art L B¢ aproba bugetul de venituri 5i cheltuieli 2l ECO URBIS Craiova SRL. pentru
anul 2025, conform anexei care face parte iniegransd din prezenta hotdrdre.
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ECO URBIS CRAIOVA S.R.L.
Craiova, str. Brestei nr. 1294, judetul Dolj, Cod postal 200177:
Tel.: 0251411214; 0251418973; Fax: 0251414205 e-mail: office@ecourbiscraiova.ro
CUIL RO 7403230; Nr.ORC: 11995000752169: ROS8CECEDI0152RON0525452 — CEC BANK
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NOTA DE FUNDAMENTARE
privind aprobarea de citre Consiliul Local al Municipiului Craiova
a propunerii de Buget de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2026 al
ECO URBIS CRAIOVA SRL

Bugetul de Venituri si Cheltuieli reprezinta instrumentul de programare si
analizd pe termen mediu a activitatii economico-financiare, urmirind asigurarea
echilibrului financiar intern pentru desfasurarea activitatii in conditii de profitabilitate.

In conformitate cu prevederile OG nr.26/2013 “privind intirirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitatile administrativ
teritoriale sunt actionari unici sau detin direct ori indirect o participatie majoritarad” cu
modificarile si completarile ulterioare, ECO URBIS CRAIOVA SRL are obligatia
intocmirii proiectului de buget de venituri si cheltuieli pentru anul curent 2026,
precum si estimari pentru urmatorii doi ani 2027-2028.

Fundamentarea de citre ECO URBIS CRAIOVA SRI a propunerii de Buget
de Venituri si Cheltuieli pe anul 2026 si estimdrile pentru perioada 2027-2028, s-a

realizat pe baza principiului “prudentei” si al “continuititii activitdtii”, in conditii de



eficientd economici in dimensionarea resurselor financiare necesare finantarii intregii
activitati.

Bugetul de Venituri 51 Cheltuieli pentru anul 2026 a fost Intocmit 1n ideea unei
administrari cit mai eficiente a resurselor de care dispune ECO URBIS CRAIOVA
SRL.

Fundamentarea indicatorilor din propunerea de BVC pe anul 2026 a avut in
vedere urmatoarele reglementari legislative:

 prevederile Legii nr.43/2026 a Bugetului de Stat pe anul 2026;

* OMFP nr 3818/2019 privind aprobarea formatului si structurii bugetului de
venituri si cheltuieli, precum s1 a anexelor de fundamentare a acestuia;

+ OG nr. 26/2013 privind intirirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari
unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie majoritara cu
modificarile si completarile ulterioare;

« Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare;

» Legea nr. 30/2019 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr,
25/2018 privind modificarea $i completarea unor acte normative, precum si
pentru aprobarea unor masuri fiscal-bugetare;

* Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pentru anul 2026, nr.44/2026 ;

« Legea contabilitatii nr.82/ 1991, republicata, cu completarile si modificarile

ulterioare;

Potrivit HCLM nr.270/26.06.2025 cy modificarile si completarile ulterioare s-a
aprobat reorganizarea RAADPFL Craiova prin transformare in societate comerciala cy
raspundere limitata cu asociat unjc Municipiul Craiova, avand denumirea de ECO URBIS
CRAIOVA SRL.

Conform HCLM nr.270/26.06.2025 se aproba preluarea, de citre ECO URBIS

Craiova S.R.L, a tuturor drepturilor si obligatiilor ce decurg din raporturile juridice cu



tertii, ale Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public si Fondului
Locativ Craiova, inclusiv cele care decurg din raporturile juridice fiscale, in masura in
care, pand la data preluarii acestora, potrivit reglementarilor legale sau contractuale,
acestea nu se sting.

Regulamentul si caietul de sarcini care stabilesc cadrul juridic si conditiile
generale pentru desfasurarea activitatilor de administrare , exploatare , intretinere s;

dezolvatare a domeniului public si privat al municipiului Craiova au fost aprobate prin
HCLM nr.303/31.07.2025.

Activitatile reglementate sunt urmatoarele:

* montare, intretinere si reparatii mobilier stradal;

* administrarea si exploatarea toaletelor ecologice si a WC-urilor publice;

* amenajarea, intretinerea si infrumusetarea spatiilor verzi;

« realizarea si Intretinerea in perfectd stare de functionare a instalatiilor de dirijare a
circulatiei, a semafoarelor, a indicatoarelor rutiere si a marcajelor, in municipiul
Craiova;

 lucréri de demolare/desfiintare a constructiilor executate ilegal pe domeniul public
sau privat;

* Intretinere si reparare a strazilor cu imbrécaminte din Pavaj de piatra bruta, piatra
Sparta si amestec optimal;

* Intretinere a suprafetelor de joc din cadrul Complexului Sportiy Craiova;

* desfasurarea activitatilor in baza hipodrom;

* administrare a Gradinii Zoologice situati in Parcul , Nicolae Romanescy”

* administrarea cimitirelor aflate sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului

Craiova.

Toate aceste activitati se iau in calcul Ia veniturile ce se preconizeazs afi

realizate de ECO URBIS Craiova SRL, pornind de Ia alocatiile bugetare prevazute
pentru ele in Bugetul Consiliulyi Local al Municipiului Craiova pentru anul 2026.
Sectia Zone Verzi reprezintd ponderea cea maj mare in realizarea veniturilor,

cca. 39.022 mii lei, activitate Care presupune acoperirea tuturor suprafetelor cu aceasts
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destinatie care fac parte din domeniul public si privat al municipiului Craiova
(Intretinere si infrumusetare prin plantiri de arbori, arbusti si plante decorative, etc.).

Sectorul Reparatii Strazi executa lucrari de reparare a strazilor cu
imbracaminte din pavaj de piatra bruta, piatra Sparta si amestec optimal, valoarea
estimata a lucrarilor fiind de 3.000 mi; lei.

Sistematizarea Circulatiei executa lucrari de intretinere a semafoarelor din
municipiul Craiova, plus indicatoare rutiere, la care se adauga lucrarile de realizare a
marcajelor rutiere, va realiza venituri de cca. 7.684 mii lei.

Sectorul care executa lucrari de demolare/desfiintare a constructiilor executate
ilegal pe domeniul public sau privat, va realiza venituri de cca. 2.511 mii lei.

Administrarea Cimitirelor, executa lucrari de intretinere in cele patru cimitire
administrate de catre unitatea noastra (Ungureni, Sineasca, Dorobantie s1 Craiova
Nord) in cuantum de aproximativ 1.000 mii lei.

Venituri din inchirieri locuinte, terenuri curte cat si chiriile obtinute din
inchiriere Sala Polivalenta sunt in suma de 500 mii lei.

Sectorul  Mobilier Urban, executa lucrari specifice domeniului de
activitate(intretinere fantani arteziene, montat banci si cosuri de gunoi, intretinere
locuri de joaca) si isi estimeaza sa realizeze venituri in cuantum de 9.040 mii lei.

Veniturile din vanzarea marfurilor vor fi in sumi de 820 mii lei, ca urmare a
deschiderii unor noi puncte de lucru in parcurile aflate in administrarea ECO URBIS
Craiova SRL.

Serviciul de Vidanjare a toaletelor ecologice amplasate in municipiul Craiova,
va desfasura activitdti ale ciror venituri se estimeaza la 2.067 mij lej.

Administratia Gradinii Zoologice, ce presupune intretinerea curatenjei la
padocurile si tarcurile animalelor carnivore, omnivore sj ierbivore, plus volierele
Pasarilor, hranirea zilnica a animalelor si pasarilor va realiza venituri din prestari

Servicii ce se estimeaza la valoare de 3.600 mii lei.



de Paste si de Craciun organizate in Municipiul Craiova sunt cele mai apreciate
datorita casutelor si decoratiunilor unicat realizate in cadrul Sectorului de Creatie -
Productie Arta Urbani, valoarea estimata a lucrarilor fiind de 2.000 mij lei.

Din prestarea serviciilor/lucrarilor specifice administrarii  cimitirelor
(inhumari, inchirieri capele, transport funerar, concesionari/reconcesionari, executare
lucrari funerare, etc) catre concesionarii locurilor de veci, din cele patru cimitire
administrate de Eco Urbis Crajova SR s estimeaza valoarea de 6.000 mii lej.

Din prestarea serviciilor/lucrarilor specifice executate cu terte personae fizice
s1 juridice estimam venituri in Cuantum de 4.252 mii lei.

Cifrele prezentate nu sunt definitive, acestea putdnd fi majorate datorita
contractarii de alte lucrari cu diversi beneficiari, dar si datoriti unor rectificari ale
Bugetului Consiliului Local al Municipiului Craiova.

Totalul veniturilor estimate a f realizate in anul 2026 din activitatile
administrate prin gestiune directa de ECO URBIS CRAIOVA SRL, dar si din alte
activitdti cu terti sunt in valoare de 81.496 mii lei.

In propunerea BVC pe anul 2026, veniturile totale prognozate sunt in sums de
81.496 mii lei, cu 6,54% maj mari dect realizirile preliminate in anul 2025,

Veniturile din exploatare prognozate in propunerea de BVC pentru anul 2026
inregistreaza o crestere cu 106,54% fati de cele preliminate a fi realizate in 2025 si
cuprind:

 Venituri din servicii prestate in suma de 77.395 mii lei in crestere cu 106,55%
fatd de realizirile preliminate ale anului 2025 :
* Venituri din vanzarea marfurilor in suma de 965 mii lei in crestere cy | 15,029%

fata de cele realizate in 2025;

« Alte venituri in cuantum de 140 mii lei in crestere cu 114,75% fata de cele
realizate in 2025;

 Venituri din inchirier; locuinte, terenuri curte cat si chiriile obtinute din

inchiriere Sala Polivalenta sunt in suma de 634 mii in crestere cu 115,06% fata

de cele realizate in 2025;



* Alte venituri din exploatare in cuantum de 424 mii lei in crestere cy 115,22%
fata de cele realizate in 2025;

* Venituri aferente costuluj productiei in curs de executie in suma de 1.935 mii
lei;

® Venituri financiare in cuantum de 3 mii lei se mentin |a nivelul anului trecut;

Volumul si structura cheltuielilor totale cuprinse in propunerea BVC pentru
anul 2026 au fost dimensionate in functie de nivelul veniturilor programate a fi
realizate, astfel incat activitatea societatii sa se desfasoare in conditii de eficienta
economica.

In vederea realizarii veniturilor estimate, se vor lua masuri pentru folosirea la
maxim a capacitatii de productie .

Cheltuielile totale prognozate in propunerea BVC pentru anul 2026 sunt in
suma de 81.146 mii lei, inregistrand o crestere cu 106,51% fata de realizérile
preliminate pentru anul 2025,

Cheltuielile de exploatare prognozate pentru anul 2026, sunt in suma de
80.946 mii lei si cuprind urmitoarele categorii de cheltuieli ce se acopera integral din
veniturile activitatilor cu profit:

* Cheltuieli cu bunurile si serviciile sunt in sumj de 22.843 mii e, inregistreaza
O crestere cu 114,85% fata de cele realizate in any] 2025;

1. Cheltuielile cy stocurile in suma de 20.289 mij lei, cu un trend de crestere
fata de anul precedent cu 114,89%:

2. Cheltuielile privind servicijle Executate de terti in suma de 491 mii lei,
Cu un trend de crestere fatg de anul precedent de | 14,99%,

3. Cheltuielile ¢y alte servicii CXecutate de terti in suma de 2.063 mii lei, cu
114,36% mai mult decat in 2025;



* Cheltuielile cu personalul sunt in sumi de 55.676 mii lei, finregistrand o

crestere de 102,99% fati de cele realizate in anul 2025. Acestea includ:

salarii de baza in valoare de 39.281 mii lei;

cheltuieli de naturi salariali in valoare de 53.447 mii lei ( tichete mas3
4.900 mii lei conform Legii nr.165/2018, cheltuieli sociale, tichete cadou,
ajutoare de iInmormantare, afectiuni medicale 675 mii lei — in conformitate
cu prevederile art.25 din Legea nr.227/201 5);

cheltuieli aferente contractelor de mandat ale directorilor de 1.152 mjii lei,
respectiv componenta fixa de 768 mii lej $i componenta variabila de 384
mii lei conform prevederilor OUG nr.109/2011 cu modificarile si

completarile ulterioare;

La momentul fundamentarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al societatii

pentru anul 2026 nu sunt intocmite contractele de mandat pentru membrii

Consiliului de Administratie, nefiind prevazut astfel nivelul remuneratiilor fixe si

variabile ale acestora.

La fundamentarea cheltuielilor de personal s-au avut in vedere prevederile

0.G. nr.89/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr.227/2015, privind

Codul Fiscal, art. XXxVI.

La nivelul ECO URBIS CRAIOVA SR.L, potrivit O.G. nr.89/2025 pentru

modificarea si completarea Legii nr.227/2015 privind Codul Fiscal, cresterea de

natura salariala reprezint doar cresterea cu salariul de bazi minim brut pe tar3,

garantat in platd pentru anul 2026 i numai pentru personalul care este sub

incidenta acestor reglementari:

numarul mediu de salariati pentru anul 2026 este 739.

de cresterea salariului minim pentru anul 2026 de la 4.050 lef 1a 4.325 lei
vor beneficia un numar de 637 salariati aceasta reprezentand o valoare de
1.202 mii lei.

U s-au prevazut cresteri de naturs salariald in anu] 2026, altele decat cele

generate de cresterile salariuly; minim pe economie pe anul 2026,



* Alte cheltieli de exploatare in suma de 1.037 mii lei si reprezinta cheltuieli cu
amortizarea, diferenta dintre venituri si cheltuieli privind ajustarile si

deprecierile pentru pierdere de valoare provizioane.

La sfirsitul anului 2025, ECO URBIS Craiova SRL a inregistrat venituri totale
in suma de 76.490 mii lei si cheltuieli in cuantum de 76.188 mii lei rezultand un profit
brut de 302 mii lei, pentru care s-a calculat un impozit pe profit in suma de 101 mij
lei .

Pentru anul 2026, ECO URBIS Craiova SRI. a prognozat un profit brut in suma
de 350 mii lei.

Cheltuielile cu investitii estimate a se realiza in anul 2026, in suma de 1.218
mil lei, sunt detaliate in anexa nr.4 si se vor f1 finantate integral din surse propri, din
amortizare, profit si alte rezerve - surse neutilizate din anii precedenti.

Tinand cont de exercitiul financiar aferent anului 2025, pentru anul 2026 a rezultat
valoarea de 1.218 mii lei pentru investiii din fonduri proprii, iar ECO URBIS

CRAIOVA S.R.L. isi propune urmitoarele achizitii:

1) Autoutilitara cu 7 (sapte) locuri, cu masa totala autorizata 3,50 to, cu bena

fixa sau basculabila — second hand — 1 buc

Valoare investitie din fonduri proprii: 22.000 euro/buc fara TVA sau 116.600
lei/buc fara TVA

2) Autoutilitara cu 3 (trei) locuri, cu masa totala autorizata 3,50 to, cu bena fixa

sau basculabila — second hand - 1 buc

Valoare investitie din fonduri proprii: 27.000 euro/buc fara TVA sau 143.100
lei/buc fara TVA

3) Autoutilitara frigorifica cu 3 (trei) locuri — second hand — 1 buc

Valoare investitie din fonduri proprii: 24.000 euro/buc fara TVA sau 127.200
lei/buc fara TVA



4) Tractoras de tuns gazon hidrostatic — 3 buc

Valoare investitie din fonduri proprii: 23.000 lei/buc fara TVA x 3 buc =
69.000 lei fara TVA

5) Motocositoare profesionala cu lama

Valoare investitie din fonduri proprii: 12.000 lei/buc fara TVA
6) Masini de cosit vegetatie (Peruzzo) — tocatoare de iarba pe roti, cu latime de
taiere min. 700 mm — 1 buc
Valoare investitie din fonduri proprii: 35.000 lei/buc fara TVA
7) Masini de tuns gazon HRX 537 — 10 buc
Valoare investitie din fonduri proprii: 5.700 lei/buc fara TVA x 10 buc =
57.000 lei fara TV A
8) Mai compactor cu putere maxima aprox, 4,0 CP, cu diametry piston x cursa
min. 60 x 40 cm — 1 buc
Valoare investitie din fonduri proprii: 7.200 lei/buc fara TVA
9) Container sanitar — toaleta cu o cabina pentru persoane cy dizabilitati — 1
buc
Valoare investitie din fondur; proprii: 20.000 lei/buc fara TvA

10) Container sanitar — toaleta cu 2 (doua) cabine — 10 buc

Valoare investitie din fondur; proprii: 30.000 lei/buc fara TVA x 10 pyc =
300.000 lei fara TV A

11)  Masina de marcaj rutier cu tehnologie tip AIRLESS - 1 buc

Valoare investitie din fondur; proprii: 49.000 lei/buc fara TVA
12) Diverse si neprevazute: 281.900 lei fara TVA



La finele anului 2025 ECO URBIS Craiova SRL are inregisrate creante
restante in suma de 899 mii lei, reprezentand client incerti sau in litigiu, pentru care
S-au constituit ajustari aferente riscului de neincasare in valoare de 870 mii lei
conform referatelor emise de Compartimentul Juridic pentru clientii din dosarele de
executare si dosarele aflate pe rolu] instantelor de judecata.Pentru anul 2026 se
estimeaza o reducere a acestor creante cu 99 mii lei.

ECO URBIS Craiova SRL estimeaza pentru anul 2026 venituri totale in
cuantum de 81.496 mii lei si cheltuiei totale in suma de 81.146 mii lei rezultand un
profit brut de 350 mii lei.

De asemenea pentru 2027 societatea fundamenteaza venituri totale in suma
de 85.000 mii lei si cheltujelj totale in suma 84.635 mii lei rezultand un profit brut

de 365 mii lei.

Fata de cele mentionate maj sus propunem Consiliului Local al Municipiului

Craiova spre analiza si aprobare, urmatoarele:

l.aprobarea Proiectului de Buget de Venituri si Cheltuielj pentru anul 2026
al ECO URBIS Craiova SR

2. mandatarea doamne; Nemteanu Oana-Elena, reprezentant al Municipiului
Craiova in Adunarea Generala a Asociatilor a ECO URBIS Craiova S.R.L., pentru a
vota Proiectul de Buget pentru anul 2026 a ECO URBIS Craiova S.R.L..

Atasam prezentei note de fundamentare, anexele ce ay stat la baza, respectiv
anexele 1,2,3,4 si 5.

10


Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle

Cristina
Rectangle


ECO URBIS CRAIOVA SRL Anexa nr.1
RO7403230

PROIECT DE BUGET DE VENITURI SI CHELTUIELI ECO URBIS CRAIOVA SRL PE ANUL 2026

mii lei
%
Realizat
Nr, | Prefiminat| Propuneri s Estiméri |Estimari an
INDICATORI i oo, [RRSHRIE] 3 Pt ooy 9=7/5 | 10=8/7
" | precedent 2026
2025
B 2 3 4 5 6=5/4 7 8 9 10
I, VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+Rd.5+Rd.6) 1 76490 81496 106,54 85000 88655 104] 104
1 Venituri totale din exploatare, din care: 2 76487 81493 106,54 84997 88652 104 104
a) subventii, cf. prevederilor legale in 3 0 0
b) transferuri, cf. prevederilor legale in
vigoare 4 0 0
2 Venituri financiare 5 3 3 100,00 3 3] 104 104
3 Venituri extraordinare B 0 0
] CHELTUIELI TOTALE 7 76188 81146 106,51 84635 88275| 104] 104
1 Cheltuieli de exploatare, din care: 8 76188 80946 106,25 84427 88057 104 104
:A cheltuieli cu bunuri si servicii o p—_— 22843 114,85 23825 24850| 104| 104
B |cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte
. |asimilate 10 1209 1390 114,97 1450 1512 104 104
C |cheltuieli cu personalul, din care: 1 54057 55676 102,99 58070 60567 104 104
co Cheltuieli de natura
salariala(Rd.13+Rd.14) 12 51545 53447 103,69| 55745 58142 104/ 104
C1 |ch. cu salariile 13 46127 47852 103,74 49910 52056| 104 104
C2 |bonusuri 14 5418 5595 103,27 5835 6086/ 104 104
c3 |alte cheltuieli cu personalul, din care: i5
cheltuieli cu plati compensatorii aferente
disponibilizarilor de personal 16
Cheltuieli aferente contractului de
C4 |mandat si a altor organe de conducere
si control, comisii si comitete 17 1442 1152 79,89 1202 1253] 104 104
cs cheituieli cu contributiile datorate de
angajator 18 1070 1077, 100,65 1123 1172] 104! 104
Dlaite cheltuieli de exploatare 19 % fosz e 1128] 104 104
2 Cheltuieli financiare 20 143 200 208 218
3 Cheltuieli extraordinare 21 0 0
1] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 22 302 350 115,89 365 380 104 104/
1 IMPOZIT PE PROFIT 23 101 101 100,00 105 110
\4 PROFITUL CONTABIL RAMAS DUPA 24 201 249 123,88 260 271  104] 104
1 Rezerve legale 25
2 Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale 26
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii 27
4 Constituirea surselor proprii de finantare 28
5 | |Alte repartizari prevazute de lege investitii 29
6 Profitul contabil ramas dupa deducerea 30
7 Participarea salariatilor |a profit in limita a 31 20 20 100,00 21 22| 104] 104
8 Minimim 50% varsaminte la bugetul de stat 32 101 101 100,00 105 110]  104] 10a
a| - dividende cuvenite bugetului de stat 33 0 0
b| -dividende cuvenite bugetului local 33a 101 125 123,76 130 136] 104] 104
¢ |_- dividende cuvenite altor actionari 34 0 0
9 Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute | 35 80 99 123,75 103 108 104 104
\ VENITURI DIN FONDUR] EUROPENE 36
v CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI
I EUROPENE, din care 37
a | cheltuieli materiale 38
b |cheltuieli cu salariile 39
¢ jcheltuieli privind prestarile de servicij 40




cheltuieli cu reclama si publicitate 41
e |alte cheltuieli 42
v SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din
i care:
43 761 1218 160,05 1270 1325 104 104
1 Alocatii de la buget 44
alocatii bugetare aferente platii
anaaiamentelor din anii anteriori 45
| CHELTUIELI PENTRU INVESTITII 46 761 1218 160,05 1270 1325 104 104
X DATE DE FUNDAMENTARE 47 0 0
Nr. de personal prognozat la finele anului 48 740 740 100,00 772 805 104 104
2 | |Nr.mediu de salariati total 49 739 739 100,00 771 804 104] 104
Castigul mediu lunar pe salariat
3 (lei/persoana) determinat pe baza cheltuielilor
de natura salariala* 50 5748 5949 103,50 6205 6472| 104 104
Castigul mediu lunar pe salariat deterninat pe
4 baza cheituielilor de natura salariala,
recalculat cf Legii anuale a bugetului de stat* | 51
Productivitatea muncii in unitati valorice pe
5 | |total personal mediu (mii leilpersoana)
(Rd.2/Rd.49) 52 104 110 106,03 115 120) 104 104
Productivitatea muncii in unitéti valorice pe
6 total personal mediu recalculat cf Legii anuale
a bugetului de stat(mii leilpersoana)
(Rd.2/Rd.49) 53
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total
7 personal mediu (cantitate produse
finite/persoana) 54
8 Cheltuieli totale ia 1000 lei venituri totale
(Rd.7/Rd.1)x1000 55 996 996 99,97 1039 1083] 104 104
9 Plati restante 56 0 0 0 0
10| |Creante restante 57 899 800 88,99 834 870 104 104
*  Rd50=Rd 154 dinAnexa 2
"™ Rd51=Rd 155 dinAn
-
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ECO URBIS CRAIOVA SRL Anexa nr.3

RO7403230
Gradul de realizare a veniturilor totale
| Mii lei ! Mii lei
Nr INDICATORI Prevederi an 20-24 % Prevederi an preceder_it 2025 %
Crt Aprobat | Realizat 4=3/2 Aprobat Realizat 7=6/5
0 1 2 3 4 5 6 7
Venituri totale
(rd.1+rd.2+rd.3),
1. din care: 73.203 72.419 98,93 78.484 76.490 97,46
Venituri din
1 exploatare 73.200 72.417 98,93 78.482 76.487 97,46
Venituri
2. financiare 3 2 66,67 2 3 150,00
Venituri
3. extraordinare 0 0 0,00 0 0 0,00
CONDUCA DIRECTOR E C

Ing.Grigorie Ec. URI IN IRINEL
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